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INIVERSIDAD DETRITAL
FRAKCISCD JOTE DE DALDAS
CONVENIOQ INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE PASANTIAS, PRACTICAS, TRABAIDS
DE GRADD ¥ TRABAJIDS DE INVESTIGACION SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS - FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE ¥ RECURS0S NATURALES

Entre los suscritos ELADIO REY GUTIERREZ, mayor de edad, vecing de la ciudad de Bogotd D.C,
identificade con ¢édula de ciudadania nomero 19°128.837 de Bogota D.C., en su calidad de Decano
de la Facultad del Medio Ambiente y Recurses Naturales de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
10SE DE CALDAS ente universitario autdnomo-, con NIT No, 89%,999.230-7, nombrada mediante
Resolucion MNo. 792 del veinte [20) de Diciembre de 2017, emanada de la Rectoria de la Universidad
¥, conforme a las facultades conferidas en la Resolucion No. 668 del 28 de noviembre de 2008,
mediante la cual se reglamentan y adoptan medidas tendientes a fortalecer la organizacisn de
manejo de las politicas de extensién de |a Universidad. Que para efectos del presente convenio se
denominara LA UNIVERSIDAD, por una parte, ¥ por I3 otra, EDUARDO PINZON QUINTERO, mayor
de edad, con domicilic en ta ciudad de Bogotd, D.C., identificadaia) con la cédula de ciudadania
nimero 17.037.994 de Bogotd, quien actla en calidad de Representante Legal de ACEITES
MORICHAL 5AS, con NIT No. 900.298.862-6, sociedad legalmente constituida segun certificado de
Existencia y Representacién Legal de la Cdmara de Comercio de Bogotd expedida el 09 de Julio de
2009, quien en adelante se denominara LA EMPRESA, hemos acordado celebrar el presente
Convenio Interinstitucional de Pasant(as Universitarias, el cual se regird por [as siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA - DBJETO: Establecer las términos de cooperacion para el desarrollo de Pasantias,
practicas y trabajos de grado de los estudiantes adscritos a |3 Facultad de Media Ambiente ¥
Recursos Naturales de |z Universidad Distrital Francisco losé de Caldas, en dreas que sean de
interés comun para |as partes.

SEGUNDA - COMPROMISOS DE LAS PARTES:
- QBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Presentar a LA EMPRESA un ndmero de estudiantes previamente arordade entre las partes,
para que escaja entre aquellos, los que adelantardn las pasantias, pricticas y trabajos de
grada.

2. Orientar, guiar y verificar el cumplimiento de las actividades del (los) estudiante{s}
seleccionados en desarrollo de las pasantias, précticas y trabajos de grado.

3. Comunicar oportunamente a LA EMPRESA cualquier modificacién al reglamento respecto de
las pasantias, practicas v trabajos de grado y tomar las medidas conducentes para el cabal
cumplimients del convenio.

4. Mantener permanentemente contacto con LA EMPRESA, a fin de resclver las inquietudes que

se lleguen a presentar en desarrolio de las pasantias, practicas y trabajos de grado.

5. Suspender las pricticas del {los) estudiantefs) que incumpla{n) con las chligaciones y
compromisos adquiridos con LA EMPRESA v la UNIVERSIDAD,

6. Designar a un docente - director de |3 pasantfa, quien hara seguimienta vy evalvacion de lo
procesos que adelante(n) el flos) estudiante(s) en LA EMPRESA, de manera {que brinde apnyrk\
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académico y metodoldgico para su formacion profesional.
7. Vigilar el cumplimignto del reglamento en o relacionado con la practica universitaria, para
gue &l {los) estudiante(s) se ciflain] a los principios, normas y objetivos de las partes.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:

Ingdicar a los practicantes o pasantes claramente las actividades que haran parte de las

pasantias, practicas y trabajos de grado. Las labores del (los) estudiante(s) en LA EMPRESA

deben estar acordes con cualguiera de las lineas terminales de su carrera v al nivel de

profesionalizacian,

b. FProporcionar al {los) estudiante(s} la infarmacién necesaria y espacios fisicos requeridos para

&l desarrollo de las pasantias, practicas y trabajos de grado.

Suministrar en calidad de préstamo al {los) estudiante{s) durante las pasantias, practicas vy

trabajos de grado, los recursos fisicos que le permitan cumplic de manera eficiente con los

ohjetivos de |a misma, recursos que no podrdn retirar de |as instalaciones de LA EMPRESA sin

sy previa autorizacidn. '

d. Facilitar al practicante la informacidn requerida para cumglir el objeto de las pasantias,
practicas y trabajos de grado, en la medida gue fo permitan |as disposiciones o normativa de
LA EMPRESA.

e. Designar g un funcianario que dirja y supervise las actividades desarrolladas por el {los)

estudiante(s] en pasantias, practicas vy trabajos de grado, para el cumplimiento de las

actividades encomendadas, evaluar su desempefio y comunicarlo a LA UNIVERSIDAD para |as

correspondientes evaluaciones académicas,

Conceder el tiempo necesaric para que el [los) estudiante{s) cumpla{n} con sus obligaciones

académicas externas si las hay.

Coardinar con LA UNIVERSIDAD las fechas de iniciacion y terminacién de las pasantias,

practicas y trabajos de grado en el marco del presente convenio.

h.  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente convenio.

Comunicar por escrito a LA UNIVERSIDAD cualquier incumplimiento o irregularidad que se

presente con ef (los) estudiante(s} en el desarrollo de su pasantfas, practicas y trabajos de

grado, con el fin de tomar las medidas y correctivos necesarios.

En virtud del Decreto 055 del catorce {14) de Enero de 2015, LA EMPRESA se compromete a

afiliar y pagar los aportes al Sistema General de Riesgos Laharaies del {las) estudiante{s} que

realizan la pasantia universitaria.

Reconocer al{os) pasante(s), discrecionalmente, por mera liberalidad, un aporte econdmico

de cardcter mensual equivalente a un (1) SMMLY, para efectos de cubrir los gastos gue

impliquen su desplazamiente, alojamiento, alimentacidn, y los demés que genere la

realizacion de |as pasantias, practicas y trabajos de grado, durante su tiempo de duracién. El

pago de este aporte no constituye vinculo laboral alguno entre LA EMPRESA y el estudianta‘{

OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE:
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i. Cumplir con los reglamentes laborales, académicos y disciplinarios establecidos por LA
UNIVERSIDAD vy [a EMPRESA.

i. Entregarinformes periddicns, conforme sean requeridos por las partes,

iii. Desarrcllar cabalmente todas las actividades gue le sean asignadas en desarrollo de su
pasantla, practica yfa trabajo de grado.

iwv. Acatar el herario establecido o acordado previamente con LA EMPRESA.

v. Responder por e busn manegjo, seguridad de los elementas, instalaciones, materiales v
equipos que le sean facilitadas par LA EMPRESA para el desarrollo de |a pasantia, practica yfo
trabajo de grado.

wi. Tener vigente su afiliacién al Sistema de Seguridad Social antes y durante el periodo de
pasantia, practica y/o trabajo de grado.

vii. Suscribir el acta de compromiso para la reafizacion de la pasantia, préctica y/o trabajo de
grade en los términas que tiene definidos la Unidad de Extensidn de |a Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturaies,

TERCERA - RELACION LABORAL: EL {LDS) ESTUDIANTE{S) dependeri(n} académicamente de LA
UNIVERSIDAD y su relacion con LA EMPRESA sdlo tendra cardcter académico, sin vinculn laboral
alguno, |o que no excluye el apoyo econémico dado por LA EMPRESA en forma absolutamente
libre. PARAGRAFQ: Las partes aceptan que el (inico compromisa gue adquiere LA EMPRESA con EL
(LOS5) ESTUDIANTE(S] es el de brindar la oportunidad de realizar su pasantia, prictica y/o trabajo
de grado como modalidad de trabajo de grade, |a cual es obligatoria para ia obtencién de su titulo
profesional,

CUARTA - SUPERVISION: La supervisién y manejo general del presente convenio ests a cargo de
LA EMPRESA v LA UNIVERSIDAD, esta lltima, la gjercerd a través de la Unidad de Extension de la
Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales o el docente - director que ella designe.

QUINTA — CESION: Ninguna de las partes podrs ceder en todg en parte el presente convenio, sin la
previa y escrita autorizacidn de la otra.

SEXTA - DURACION: El presente convenio tendrd una duracian de cinco {5) afios, contados a partir
de la fecha de suscripcion. PARAGRAFO PRIMERQ: 5i ninguna de las partes manifiesta por escrito
su voluntad de terminarlo con una antefacion de treinta (30} dias celendario, se prorrogara
automdticamente por un perflode igual al inicialmente pactado.

SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento en que surjan
diferencias entre ellas, por razon ¢ con ocasidn del presante convenio, |as mismas buscardn
solucionar en forma #gil, répida y directa sus diferencias y para el efecto acudirdn a mecanismos
de arreglo directo, tales como |a conciliacién, transaccian, amigable composicién o cualguier formaﬂ
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extrajudicial de confarmidad con las normas vigentes sobre la materia

GCTAVA - PROPIEDAD INTELECTUAL: La Propiedad Intelectual que se derive del desarrollo del
prasente corvenio estard sujeta a |as leyes de Propiedad Intelectual de la Repiblica de Colombia,
hormas supranacionales y toda la normativa que le sea aplicable, Las partes reconocen
expresamente que carresponde a LA EMPRESA |a propiedad intelectual v documentos relacionados
con 2] abjets del presente convenio; los derechas de autar de los documentos y productos son de
LA UNIVERSIDAD. Por consigueante, EL {LO5) ESTUGIANTE(S) se compromete(n) a mantenerlos en
reserva y no podraln) utilizarlos o suministrarlos a terceras, para ningan efecto ni aan despuds de
{a finalizacidn o terminacidn de la pasantia, practica v/o trabajo de grado sin previa autorizacion
de LA UNIVERSIDAD y LA EMPRESA.

NOVENA - TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se dard por terminado en
cualguiera de los siguientes eventos: 1) Be manera unilateral por cualguiera de las partes, con una
antelacidn de dos {2) meses previa comunicacion escrita. 2) Por la entrada en liquidacidn, clausura,
o cualguier otra situacidn de alguna de las partes, que afecte la debida ejecucidn, quedando
liberadas las partes de las obligaciones pactadas entre ellas en desarrolle del presente Convenio. 3,
Por incumplimiento de las obligaciones pactadas.

Para constancia se firma por las partes en Bogotd D.C. 2 los catorce (14} dias del mes de Febrero
e 2019,

LA EMPRESA LA UNIVERSIDAD

—{ ML ﬁ oA
EDUARDO PINZON INTERD ELADIO REY GUTIERREZ
Representante Legal Decano

Aceites Morichal SAS Fac. Medio Ambiente y Recursos Naturales
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

NOMBAE £ ARG _ FIRMA o
APROBO | MRENDA LOPEX FASTRAN Abopada FAMANENA .

REVIS0: LEWA CARCHINA ECHEVERTY PRIETO Directora Unided de Enkendion

APROBG: | ELADHD REY GUTIERNEZ Dacarka FAMARENA f
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