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1. INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad dar a conocer la gestion y los resultados
de las actividades que ha realizado la Unidad de Extension y Proyeccion Social de
la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, durante el periodo comprendido entre julio y septiembre
del afio 2018.

Las actividades desarrolladas han permitido la formulacion y ejecucion de proyectos
y programas académicos, para la generacion de un impacto social y ambiental
positivo en el entorno; asi mismo, ha dado una mayor visibilidad de la Facultad del
Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital a nivel Local,
Distrital y Nacional con la participacion en distintas mesas de trabajo y reuniones en
donde la Unidad de Extension ha apoyado la generacion de proyectos y alianzas
estratégicas factibles en desarrollo local y gestion ambiental, forjando caminos de
cooperacion y posicionamiento de cada uno de los programas de pregrado, cuerpo
docente y egresados de la Facultad.
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2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Las actividades desarrolladas en el periodo de julio a septiembre del afio en curso
han sido en las siguientes areas: (i) creacion, seguimiento y continuidad a los
convenios firmados a través de la FAMARENA, (ii)) cantidad de pasantias
legalizadas en la Unidad, (iii) servicios académicos remunerados -SAR de los
docentes adscritos a la FAMARENA, (iv) estudiantes con atencion personalizada,
(v) visita a entidades para visibilizar la Unidad de Extensién y Proyeccion Social,
(vi) consolidacion de convenios interadministrativos entre la Universidad D. F. J. C
- FAMARENA con otras entidades y (vii) desarrollo de actividades de proyeccion
social.

A continuacion, se presentan de forma detallada dichas actividades:

2.1Convenios

La gestion de los convenios realizados por el Centro de Relaciones
Interinstitucionales — CERI y la Unidad De Extension y Proyeccion Social de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales con entidades de caracter
publico y privado son de vital importancia para la realizacion de préacticas
empresariales, pasantias y generaciéon de investigaciéon que permiten el desarrollo
académico de la comunidad universitaria.

2.1.1 Proceso pararealizar un convenio

a. Interés de la entidad en generar un convenio con la Universidad, dicho interés
se puede dar ya sea porque algun estudiante se presenta para realizar sus
pasantias y la entidad desea la continuidad de pasantes de la Universidad, o
en el caso de que la entidad requiera un nimero de pasantes y se contacte
directamente con la Universidad.

b. Una vez se tenga en conocimiento el interés de realizacién del convenio,
desde la Unidad de Extension y Proyeccion Social se procede a enviar via
correo electrénico la minuta del convenio para que desde la entidad se revise
y se realicen las observaciones pertinentes y se concilie entre las partes el
convenio que contenga el interés particular de cada entidad.

c. Desde la Unidad de Extensién se solicita a la entidad los siguientes
documentos:

e Carta de la entidad en donde expresan la Intencién de realizar el convenio
e Céamara de Comercio de la entidad
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e Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal
e Certificados de Personeria, Contraloria y Procuraduria del Representante

Legal.

d. Cuando se tienen los documentos mencionados en el numeral anterior y la
minuta en formato Word, se procede a realizar la revision de la
documentacion por parte de la abogada de la FAMARENA y la Coordinadora
de la Unidad de Extension y Proyeccidon Social - FAMARENA).

e. En ultimo lugar, cuando el convenio este conforme a lo discutido por las
partes, se procede a legitimarlo con la firma del Decano de la FAMARENA y
el representante legal de la entidad, en caso de involucrar otras Facultades
el convenio se remite al CERI para firma con el rector y es la FAMARENA
quien cumplird como supervisora de dichos convenios.

2.1.2 Convenios Unidad de Extension FAMARENA

Se realiz6 la actualizacion de la base de datos de los convenios firmados por la
Unidad de Extension FAMARENA, los cuales se encuentran en el siguiente estado:

Tabla 1. Estado Convenios FAMARENA

ESTADO DE CONVENIOS - FAMARENA

Activo

Préximos a vencer

Vencidos

TOTAL

44 60,27%
1 1,36%
28 38,35%
73 100%

Fuente: Autores

Tabla 2. Listado de convenios activos FAMARENA

ANO
SUSCRIPCION NOMBRE DEL CONVENIO ENTIDAD Y/O LOCALIDAD
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL SERVICIOS PETROLEROS Y ELECTRICOS S.A.S.
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL KVO SAS
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL GEOTEM SAS
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL S.A.R. INGENIERIA LTDA.
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ANASCOL
2018 CONVENIO MARCO DE COOPERACION ANASCOL
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL A&C CONSTRUCCION Y TOPOGRAFIA S.A.S.
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ER4
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ASESORIAS FORESTALES LTDA
2018 CONVENIO MARCO DE COOPERACION ASESORIAS FORESTALES LTDA
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL FUNDACION ESTACION BIOLOGICA GUAYACANAL
2018 COOPERACION LA CORPORACION CLUB EL NOGAL
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL HITOINGENIERIA SAS
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL FUNDACION INGENIAL COLOMBIA
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JULIO CESAR GOMEZ / TALLER DE PROYECTOS

2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL MY
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL HIDROCON INGENIERIA S.A.S.
2018 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL INTEGRAL DE AGUAS SAS
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
JUNTA DE ACCION COMUNAL GUSTAVO
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL N
EMPRESA AGUAS DE FACATATIVA, ACUEDUCTO,
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ALCANTARILLADO, ASEO Y SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS "EAF SAS ESP"
FUNDACION AMBIENTE Y ECOLOGICA
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL QUIGUASUCA
2017 PASANTIA, PRA%TFLig%Y TRABAJOS DE FUNDACION NATURAL PLANET
- AGUAS DE FACATATICA, ACUEDUCTO,
2017 PASANTIA, PRACGTFLCZ;%Y TRABAJOS DE ALCANTARILLADO, ASEO Y SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS
2017 PASANTIA, PRACTICAS Y TRABAJOS DE | LA ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE USUARIOS
GRADO CAMPESINOS DE CUNDINAMARCA - LA ANUC
2017 PASANTIA, PRACGTF'&%%Y TRABAJOS DE LA FUNDACION PROYECTO UNION
PASANTIA. PRACTICAS Y TRABAJOS DE
2017 Al COLINAGRO
PASANTIA. PRACTICAS Y TRABAJOS DE
2017 ks CDA
2017 PASANTIA. PRACTICAS Y TRABAJOS DE CASTORO SA.
GRADO
2017 PASANTIA ALLIED AVIATION COLOMBIA
2017 INTERINSTITUCIONAL FUNDACION HOMI HOSPITAL DE LA MISERICORDIA
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ALCALDIA DE GUASCA (CUNDINAMARCA)
2017 PASANTIA, PRA%TFL(;AD%Y TRABAJOSDE | 5| cALDIA MUNICIPAL DE TENA CUNDINAMARCA
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL SODICO SAS.
2017 PASANTIA ALCALDIA MUNICIPAL DE TENJO
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ACADIT INGENIERIA LTDA
2017 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL EL MUNICIPIO DE GANCHANCIPA CUNDINAMARCA
2017 PASANTIA, PRA%TFL(;AD%Y Llaas et uln s ALCALDIA MUNICIPAL DE TENJO
2017 PASANTIA, PRA%T&AD%Y TRABAJOS DE MUNICIPIO DE VILLAPINZON
2016 INTERINSTITUCIONAL LINEA DE FUEGO EXTINTORES LTDA
2016 INTERINTITUCIONAL COMERCIAL ALLAN
2016 INTERINSTITUCIONAL ALCALDIA DE UBAQUE
| CORPORACION RED GLOBAL DEL PACTO GLOBAL
2016 INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION e
2016 INTERINSTITUCIONAL PROGRAMA MANOS A LA PAZ
2015 CONVENIO MARCO PARQUES NACIONALES NATURALES
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE RECURSOS
2015 COOPERACION ACADEMICA BIOLOGICOS * ALEXANDER VON HUMBOLDT"
2015 INTERINSTITUCIONAL JAEM COLOMBIA SAS
2014 INTERINSTITUCIONAL FUNDACION PLANETA VIVO BOGOTA
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ESCUELA DE INTELIGENCIA'Y
2013 ‘ COOPERACION CONTRAINTELIGENCIA DEL EJERCITO
Tabla 3 Listado de convenios préximos a vencer FAMARENA
ARIO NOMBRE DEL ENTIDAD Y/O FECHA DE FECHA GESTION REALIZADA POR LA
CONVENIO LOCALIDAD INICIO CULMINACION UNIDAD
Establecer las condiciones
aplicables entre CORPOICAY la
Universidad para la realizacién
Convenio Corporacién Colombiana de practicas profesionales
2014 Interinstitucional De Investigacién 28-oct-14 27-oct-18 supervisadas o pasantias
Agropecuaria -CORPOICA académicas y trabajos de tesis
por parte de los estudiantes de la
Universidad en las Instalaciones
de CORPOICA.
Tabla 4 Listado de convenios vencidos FAMARENA
ARIO NOMBRE DEL ENTIDAD Y/O FECHA DE FECHA GESTION REALIZADA POR LA
CONVENIO LOCALIDAD INICIO CULMINACION UNIDAD
Se ha enviado correo electrénico
2016|  COMVeNO | corooracion Club EI Nogal | 1-ene-17 1-ene-18 con intension de suscribir
Interinstitucional nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
Se ha enviado correo electrénico
2016 C_on\_/enl_o Alcaldia De Cartago 13-oct-16 13-oct-17 con intension de §uscr|b|r
Interinstitucional nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
. Se ha enviado correo electrénico
_ Fundacion Centro De con intensién de suscribir
2016 Convenio Investigacion, 16-ago-16 16-ago-18 nuevamente convenio, pero no
Interinstitucional | Capacitacién Y Desarrollo se ha recibido respuesta.
Social Econ
Convenio Colombian Biodiversit Se envi6 oficio con intension de
2016 . y 22-ago-16 22-ago-18 suscribir nuevamente convenio,
Interinstitucional Products S.A.S o
pero no se ha recibido respuesta.
Se ha enviado correo electrénico
2015 C_on\_/enl_o Compainiia Operadora 23-feb-16 22-feb-17 con intensién de ;uscrlblr
Interinstitucional Petrocolombia nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
Se ha enviado correo electrénico
Convenio Corporaciéon Del Ambiente con intension de suscribir
2015 | | terinstitucional Y De Ingenieria 16-may-16 15-may-18 nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
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Se han enviado 2 correos
Convenio Fundacion Estacion electrdnicos con intension de
2015\ yterinstitucional Biologica Guayacanal 19-may-16 18-may-18 suscribir nuevamente convenio,
pero no se ha recibido respuesta.
Se ha enviado correo electrénico
Convenio . con intensioén de suscribir
2015 Interinstitucional Colegio Cristo Rey 12-feb-16 11-feb-18 nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
) y Se ha enviado correo electrénico
Convenio Sistemas De Informacion con intension de suscribir
2015 | | erinstitucional ~ Geografica De 11-abr-16 10-abr-18 nuevamente convenio, pero no
Latinoamérica Sigla SAS se ha recibido respuesta.
Se han enviado 2 correos
_ B . electrénicos con intension de
2015 Convenio Fundacion Ambiente 3-dic-15 2_dic-17 suscribir nuevamente convenio,
Interinstitucional Natural - Fundanatural pero no se ha recibido respuesta.
Se remite correo solicitando la
posibilidad de prérroga del
2015 C_:on\_/en!o Water Food & Energy 21-0ct-15 20-0Ct-17 con_\{em_o_el 15-r_r1ayo—_17
Interinstitucional Foundation Se envi6 oficio con intension de
suscribir nuevamente convenio,
pero no se ha recibido respuesta.
Se remite correo solicitando la
Convenio Corporacién Club Los posibilidad de prérroga del
2015\ | hterinstitucional Lagartos S-oct-15 A-oct-17 convenio el 15-mayo-17
Se han enviado 2 correos
2015 Convenio Pecuarias Del Bajo Cauca 29-sep-15 28-sep-17 elec_trc_)nlcos con intension dt_e
Interinstitucional SAS suscribir nuevamente convenio,
pero no se ha recibido respuesta.
C . Empresa Municipal De Se firma acta de liquidacion del
2015| | .O”E(te”'.o | | Acueducto, Alcantarillado | 29-sep-15 28-sep-16 | presente convenio, con fecha del
nterinstituciona Y Aseo De Funza 22 de mayo del 2017.
Corporacion Para La Se envio6 oficio con intensién de
Convenio Investigacion El Desarrollo suscribir nuevamente convenio,
2015 e Sostenible Y La 9-sep-15 8-sep-17 pero no se ha recibido respuesta.
Interinstitucional I :
Promocioén Social -
Corprogreso-
A Se ha enviado correo electrénico
Academico de Conservation International con intension de suscribir
2014 Cooperacion . 23-jul-15 22-jul-17 .
. - S . Foundation nuevamente convenio, pero no
interadministrativo L
se ha recibido respuesta.
o Se ha enviado correo electrénico
Convenio Compafiia Lider En _ _ con intension de suscribir
2014 Interinstitucional Seguridad Ocupacional 4-jun-15 3-jun-17 nuevamente convenio, pero no
Ltda se ha recibido respuesta.
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Se ha enviado correo electrénico
Convenio Agencia De Alcohol El As con intension de suscribir
2014 | | terinstitucional Ltda 4-may-15 3-may-17 nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
Se ha enviado correo electrénico
o Artesanias De Colombia con intension de suscribir
2014 | Interinstitucional Sa 25-mar-15 24-mar-17 nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
Se ha enviado correo electrénico
Convenio Reforestadora De La con intension de suscribir
20141 |nterinstitucional Costa SAS 11-mar-15 10-mar-17 nuevamente convenio, pero no
se ha recibido respuesta.
y i Se ha enviado correo electrénico
Convenio Corporacion Autonoma . _ con intension de suscribir
2014 Interinstitucional Regional De] Tolima - 7-dic-14 6-jun-15 nuevamente convenio, pero no
Cortolima se ha recibido respuesta.
y Se ha enviado correo electronico
Marco de Fundacion Para La con intension de suscribir
2013 cooperacion Biodiversidad Y El 26-sep-14 25-sep-16 nuevamente convenio, pero no
Desarrollo Rural se ha recibido respuesta.
e La ubicacién del archivo se encuentra en:
COMPARTIDOS (//0193616ivivaa017) /UEXT2018/CONVENIOS/BD
CONVENIOS 2018
2.1.3 Convenios firmados entre julio a septiembre 2018 Unidad de
Extensiéon de FAMARENA
Tabla 5 Convenios Firmados entre junio y septiembre 2018 UEXT
ANO NOMBRE DEL Entidad Y/O TIPO OBJETO FECHA DE
SUSCRIPCION CONVENIO Localidad CONVENIO INICIO
Establecer los términos de
cooperacion para el desarrollo de
pasantias, practicas y trabajos de
Convenio Servicios grado de los estudiantes adscritos a
2018 S Petroleros Y Privado la facultad de medio ambiente y 2/08/2018
Interinstitucional s . .
Eléctricos S.A.S. recursos naturales de la Universidad
Distrital Francisco José De Caldas, en
areas que sean de interés comun
para las partes.
Establecer los términos de
cooperacion para el desarrollo de
Convenio pasantias, practicas y trabajos de
2018 NS, Kvo Sas Privado grado de los estudiantes adscritos a 29/08/2018
Interinstitucional . .
la facultad de medio ambiente y
recursos naturales de la Universidad
Distrital Francisco José De Caldas, en
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areas que sean de interés comuin
para las partes.

2018

Convenio
Interinstitucional

Geotem Sas

Privado

Establecer los términos de
cooperacion para el desarrollo de
pasantias, practicas y trabajos de

grado de los estudiantes adscritos a
la facultad de medio ambiente y
recursos naturales de la Universidad
Distrital Francisco José De Caldas, en
areas que sean de interés comun
para las partes.

9/07/2018

2018

Convenio
Interinstitucional

S.A.R. Ingenieria
Ltda.

Privado

Establecer los términos de
cooperacion para el desarrollo de
pasantias, practicas y trabajos de

grado de los estudiantes adscritos a
la facultad de medio ambiente y
recursos naturales de la Universidad
Distrital Francisco José De Caldas, en
areas que sean de interés comun
para las partes.

6/06/2018

2018

Convenio
Interinstitucional

Anascol

Privado

Establecer los términos de
cooperacion para el desarrollo de
pasantias, practicas y trabajos de

grado de los estudiantes adscritos a
la facultad de medio ambiente y
recursos naturales de la Universidad
Distrital Francisco José De Caldas, en
areas que sean de interés comun
para las partes.

28/06/2018

2018

Convenio Marco
De Cooperacion

Anascol

Privado

El presente convenio marco es
establecer las bases de cooperacion
entre la universidad y la empresa para
adelantar acciones conjuntas en
temas de interés reciproco , en las
areas de servicio académicos como
pasantias, practicas, investigacion en
ciencia, tecnologia, educacion ,
ambiente, sociedad, extension y en
todas las demas formas de accion
universitaria que puedan ser de
mutuo interés para las partes aqui
firmantes

28/06/2018

Fuente: Autores
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2.1.4 Indicadores de gestion de convenios

Gréafico 1 Porcentaje del estado en el que se encuentran los convenios de la Unidad de
Extensién FAMARENA

Estado de convenios FAMARENA

W Activo
B Proximos a vencer

vencidos

Fuente: BD CONVENIOS 2018
Indicador de Gestion:

- 9% Conv. Activos UEXT = Convenios Activos UEXT x 100 = 44 x 100 = 60%
Total, convenios UEXT 73

- % Conv. Vencidos UEXT=Convenios Vencidos UEXT x 100 = 28 x 100 = 38%
Total, convenios UEXT 73

- % Conv. Préximos a= Convenios Préx. Vencer UEXT x 100 = _1 x 100= 2%

Vencer UEXT Total convenios UEXT 73
- % Conv. firmados = Convenios Activos UEXT x 100 = 6 x 100 = 10,36%
Periodo julio a septiembre 2018 Total, convenios UEXT 73

Se puede evidenciar que el porcentaje de convenios firmados en el periodo julio a
septiembre del 2018 es del 10,36% en comparacion a la cantidad de convenios
activos en la Unidad de Extension de la Facultad.
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2.2Pasantias

Esta modalidad de trabajo de grado (Acuerdo 038 de 2015 del Consejo Académico)
es un punto clave para los estudiantes que quieren empezar a adquirir experiencia
profesional en un entorno académico de aprendizaje, por tal motivo para la Unidad
de Extension y Proyeccion Social es imperativo acompafar y fortalecer las
actividades inherentes a la misma.

e Se realiza una actualizacion de la base de datos de los estudiantes por
proyecto curricular, que legalizaron sus pasantias ante la Unidad de
Extension en lo que lleva de corrido del presente afio.

La ubicacion del archivo es:
COMPARTIDOS /UEXT2018/PASANTIAS/BDPASANTIAS2018

e Enla Tabla 5 se presenta el consolidado de la informacion concerniente a la
legalizacidon de las pasantias y los estudiantes adscritos a estas por proyecto
curricular en los meses de julio, agosto y septiembre.

Tabla 6 Legalizacion de pasantias por estudiantes de julio a septiembre 25 de 2018 en la
Unidad de Extension FAMARENA.

PASANTIAS 2018
PROYECTO CURRICULAR PASANTIAS | ESTUDIANTES
Administracion Ambiental 1 1
Administracion Deportiva 2 2
Ingenieria Ambiental 5 7
Ingenieria Topografica 15 18
Ingenieria Forestal 2 2
Ingenieria Sanitaria 4 6
Tecnologia en Levantamientos Topogréaficos 4 5
Tecnologia en Saneamiento Ambiental 3 3
Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos 2 3

e FUENTE: BD PASANTIAS 2018
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2.2.1 Indicadores de gestion de pasantia en la Unidad de Extension

FAMARENA.

Gréafico 2 Pasantias legalizadas entre los meses de julio a septiembre del 2018 por proyecto

curricular.
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FUENTE: BD PASANTIAS 2018

En el grafico inmediatamente anterior, se observa la legalizacion de pasantias por
parte de los estudiantes de la Facultad, del periodo julio a septiembre de 2018. La
mayor participacion por proyecto curricular es de ingenieria topografica, seguido de
ingenieria ambiental e ingenieria sanitaria. Adicionalmente, se evidencia una muy
baja participacion del proyecto curricular de administracién ambiental respecto a los
trimestres anteriores, posiblemente por el traslado de sede y lejania con la oficina

de la Unidad de Extension de la Facultad.
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2.3Afiliaciones ARL por la universidad

El Decreto 055 de 2015 de enero 14 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social en su Articulo 4 especifica que cuando se ha de realizar una practica y/o
pasantia, el estudiante debe tener una afiliacion a alguna Aseguradora de Riesgos
Laborales- ARL, ya sea por parte de la entidad contratante o desde la Universidad.

En conformidad al Acuerdo 038 de julio 28 de 2015, las pasantias aprobadas
deberan ajustarse a los procesos y procedimientos que sean definidos por la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera en cumplimiento del Decreto 055 de 2015
del Ministerio de Salud y Proteccién Social. En todo caso, las pasantias no podran
iniciar sin tener legalizada la afiliacion a ARL.

Por lo anterior, a través de la Unidad de Extension y Proyeccion Social FAMARENA
de la UDFJC, se da cumplimiento a lo establecido en el decreto mediante las
afiliaciones realizadas a estudiantes de entidades publicas (Jardin Botanico de
Bogota - JBB, Instituto Geografico Agustin Codazzi -IGAC, Contraloria de Bogota
Fundacion Planeta Vivo, Fundacion Natura Colombia, Escuela De Inteligencia Y
Contra Inteligencia Del Ejército, Ministerio De Salud Y Proteccién Social, Instituto
Distrital De Recreacion Y Deporte, Parques Nacionales Naturales De Colombia,
Alcaldia De Cajica, Fundacion Aves Del Tequendama, Instituto Alexander Von
Humboldt y la Unidad Administrativa Especial De Catastro Distrital) sin dinero
destinado para este rubro.

e En el periodo de julio a septiembre de 2018 se realizaron las siguientes
afiliaciones a la ARL, para los estudiantes que desarrollan practicas
empresariales y pasantias.

Tabla 7 Afiliaciones ARL por mes

MES N° ESTUDIANTES
Julio 1
Agosto 7
Septiembre 9

Fuente: Afiliaciones ARL
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Tabla 8 Afiliaciones ARL por proyecto curricular
PROYECTO CURRICULAR | N° ESTUDIANTES

Administracion Ambiental 2
Ingenieria Ambiental 2
Ingenieria Forestal 2
Administracion deportiva 2

Tecnologia en Levantamientos

Topograficos 0
Ingenieria Sanitaria 1
Tecnologia en Gestion

Ambiental y Servicios Publicos 7
Tecnologia en Saneamiento 1

2.3.1 Indicadores de gestion de afiliacion a ARL

Grafico 3 Afiliaciones a ARL por mes
10

o))

(6]

S

w

N

=

, 1R

Julio Agosto Septiembre

Fuente: Reporte Novedades ARL FAMARENA
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Grafico 4 Afiliaciones a ARL por proyecto curricular
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Fuente: Reporte Novedades ARL FAMARENA
Indicador de Gestion:

% Afiliaciones ARL = Afiliaciones ARL por mes x 100
Total Afiliaciones 2018

% Afiliaciones ARL julio= _1 x100=5,8%

17
% Afiliaciones ARL agosto = 7 x100=41,17%
17
% Afiliaciones ARL septiembre =_9 x 100 = 52,94%

17

En el gréfico 5 se observa que se generé una mayor cantidad de afiliaciones a la
ARL en el mes de septiembre con una participacion de 52,94%, ademas, en el
grafico 6 se observa que los estudiantes de tecnologia en gestibn ambiental y
servicios publicos son los que mas se han afiliado este periodo a la ARL.
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2.4Servicios Académicos Remunerados =S.A.R.—

A continuacién, se presenta la informacion referente a Servicios Académicos
Remunerados que se gestionaron durante los meses de julio a septiembre, por
medio de la Unidad de Extension y Proyeccion Social FAMARENA

Tabla 9 S.A.R Periodo julio a septiembre 2018

PROYECTO SAR
Administracion Ambiental
Administracién Deportiva
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Forestal
Ingenieria Topografica
Tecnologia en Levantamientos Topograficos
Tecnologia en Saneamiento Ambiental

TOTAL
Fuente: Consolidado SAR

N R OOIFRrIOIO0O|IOo

e Docentes participantes de los Servicios Académicos Remunerados

Tabla 10 Docentes S.A.R Periodo julio a septiembre 2018

PROYECTO
NOMBRE CURRICULAR CONVENIO
William Gilberto Ariza Ingenieria Forestal Contrato Interadministrativo pe.gde.1.4.7.1.18.012

Cortes

Tecnologia En
Saneamiento Convenio cooperacion no. 028 de 2018
Ambiental

José Alejandro Murad
Pedraza

Fuente: Consolidado SAR 2018

Se observa que la participacion de Docentes SAR para el periodo de julio a
septiembre del 2018 ha sido baja, esto se debe a que algunos docentes aln se
encuentran prestando servicios académicos remunerados de otros contratos,
proyectos y /o diplomados del afio 2017. Igualmente, se debe aclarar que los SAR
gue aqui se reportan son los que se han firmado en la Unidad de Extension de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, porque otros SAR van
directamente al IDEXUD.
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2.5Estudiantes con atencién personalizada

La Unidad de Extension y Proyeccion Social -FAMARENA, es un espacio que brinda
la Universidad para que los estudiantes y docentes a través de diferentes
actividades que integran el espacio social.

e A continuacion, se presenta la cantidad de estudiantes que se dirigen a la
Unidad de Extension FAMARENA, para obtener informacion en temas
relacionados con pasantias, convenios, cursos entre otros.

Tabla 11 Estudiantes con Atencién Personalizada julio a septiembre 2018
PROYECTO CURRICULAR JUL |[AGO | SEP | 2018
Administracion Ambiental
Administracion Deportiva
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Topografica
Ingenieria Forestal
Ingenieria Sanitaria
Tecnologia en Levantamiento
Topograficos
Tecnologia en Saneamiento Ambiental
Tecnologia en Gestion Ambiental y
Servicios Publicos
Fuente: Autores

o
o
o

o o] v [klalrsEinv]o
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O O] O |INIFPINF|O

En la Tabla 16 se evidencia un total de 47 visitas de los estudiantes de la
FAMARENA vy es notorio que los proyectos curriculares a los que mas veces se les
prestd atencion personalizada fueron a: Ingenieria Ambiental con 22 visitas e
Ingenieria Topogréfica con 7 visitas. Adicionalmente, el proyecto curricular de
Administracibn Ambiental y Tecnologia en Saneamiento Ambiental muestra una
muy baja cantidad de visitas para atencién personalizada. Esta informacion es
tomada del registro de estudiantes de informacion de practicas y pasantias
diligenciado por los estudiantes en la oficina de la Unidad de Extension.
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2.6 Préstamo de sala de juntas de la Unidad de Extensién FAMARENA

Desde el mes de septiembre del afio 2017, se esta llevando un control del préstamo
de la sala de juntas de la Unidad de Extension a través de una planilla en donde el
solicitante ingresa su nombre, proyecto curricular, unidad académica o proyecto de
extension al que pertenece, fecha, hora y firma. A continuacion, se presentan el mes
y el proyecto curricular, unidad académica o proyecto de extension al que pertenece
el solicitante que utilizo la sala.

Tabla 12 Préstamo de sala de juntas julio a septiembre 2018

MES PRQYECTO CURRICULAR/UNIDAD )
ACADEMICA/PROYECTO DE EXTENSION
Julio Laboratorio de maderas
Julio Herbario
Agosto Comité de Curriculo

Septiembre Comité de Curriculo
Septiembre Herbario
Septiembre Comité de Curriculo

Este registro se puede acreditar con la planilla de control de préstamo de la sala de
juntas de la Unidad de Extension FAMARENA.
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2.7Eventos y reuniones

La Unidad de Extensién ha participado en diferentes eventos y reuniones con
diversas entidades, con el fin de generar convenios y/o adhesiones a grupos de
interés; asi mismo, para dar a conocer y hacer participe a la Universidad en
diferentes eventos. A continuacién se presentan las actividades realizadas por
medio de la Unidad de Extension FAMARENA, en diferentes entidades, en el
periodo comprendido entre julio y septiembre del 2018.

2.7.1 Comision Ambiental Local — Localidad la Candelaria

Los dias 9 de agosto y 13 de septiembre del presente afio, la Unidad de Extension
FAMARENA asistié a la Comision Ambiental Local de la Localidad de La Candelaria
la cual se celebra en la Casa comunitaria la Concordia. A dicha comision asisten
diversas entidades, como: la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota
EAAB, la Unidad Administrativa de Servicios Publicos UAESP,
PROMOAMBIENTAL, la Alcaldia de la Candelaria, el Jardin Botanico de Bogot4, la
Policia Nacional, la Universidad Externado, la Secretaria Distrital de Ambiente, la
Secretaria de Salud, el Instituto de Desarrollo Urbano (IDU), entre otras.

En el desarrollo de la comision, se da lectura al acta anterior y presentacion de los
asistentes y afiliacion. Seguidamente la Alcaldia de la Candelaria expone la gestion
gue se desarrolld en el mes anterior a la reunion en la localidad, de acuerdo con el
Plan Ambiental de la localidad de La Candelaria. Luego las entidades participantes
comentan los avances que han tenido en el desarrollo de convenios en la localidad,
relacionados con embellecimiento del espacio publico, recuperacion de quebradas
y espacios deteriorados, pavimentacion, entre otros.
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2.7.2 Apoyo visita pares académicos

La Unidad de Extension FAMARENA, debe participar en la visita de pares
académicos de cada proyecto curricular perteneciente a la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales. El dia 2, 3 y 4 de agosto, el Proyecto Curricular de
Ingenieria Forestal, tuvo la visita de pares con de fin de obtener la Acreditacién de
Alta Calidad, por tanto la Unidad de Extension debi6é preparar una presentacion,
para visualizar la laborar realizada por la misma como Unidad de la Facultad e
igualmente los resultados en el tema de extension y proyeccion social del Proyecto
Curricular de Ingenieria Forestal en lo concerniente a participacion de estudiantes
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en pasantias, firma de convenios, participacion de docentes en SAR y demas
relacionados. A continuacion se presentan algunas de las diapositivas elaboradas
para la visualizacion en la visita.
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2.7.3 Comité final de seguimiento y socializaciones Jardin Botanico de
Bogota

El 21 de agosto del afio en curso, se llevd a cabo el comité de seguimiento y las
socializaciones de los estudiantes que desarrollaron su practica universitaria o
pasantia en el Jardin Botanico de Bogota en el primer semestre del afio 2018. En
total se presentaron 13 estudiantes con sus respectivos profesionales designados
por el Jardin Botanico para la orientaciéon y acompafamiento en cada una de las
actividades que los estudiantes tuvieron que desarrollar en su practica o pasantia.
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2.7.4 VI Jornada de pasantias FAMARENA - Sede Vivero

Cada semestre, la Unidad de Extensibn FAMARENA organiza una jornada de
pasantias con el fin de dar a conocer a los estudiantes interesados en realizar su
opcion de grado bajo esta modalidad, los procesos que deben tener en cuenta y los
diferentes convenios que existe entre la universidad y las diferentes entidades de
sectores publicos y privados. Para dicho evento, se invita a la comunidad
universitaria de la Facultad y a representantes de entidades, en donde los
estudiantes han tenido la oportunidad de llevar a cabo su practica o pasantia, con
el objetivo de que se les cuente a los estudiantes las actividades que se desarrollan
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dentro de la organizacion y las experiencias que pasantes han tenido en cada
entidad. El pasado 9 de agosto del 2018 en la Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales sede Vivero, se desarroll6 la VI Jornada de pasantias, en donde
se conto con la asistencia de estudiantes, delegados del Jardin Botanico de Bogot4,
Parques Nacionales Naturales, Corpoguavio y el Instituto Geografico Agustin

Codazzi.

[ profesional apoye K misi
| conservagion di s
Protegidas  dal
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2.8Cuerpos colegiados

Tabla 13 Cuerpos colegiados

UNIVERSIDAD DISTRITAL

CUERPO
COLEGIADO OBJETIVO DE LA REUNION
Consejo de .
Facultad Consejera
Comité Central : o
E o Miembro del comité por parte de la FAMARENA
xtension
En el periodo de julio a septiembre se llevo a cabo una (1) sesién del Comité de Extension
FAMARENA, celebrada el 24 de septiembre del presente afio. EI Comité trabajo sobre los
siguientes temas:
o Resultados encuesta virtual sobre participacibn en educacion continuada en la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales.
e Presentacion y revision de propuesta de capacitacion denominada “Catastro
multifinalitario aplicado al desarrollo territorial” dirigido a egresados del programa de
Tecnologia en Topografia e Ingenieria Topogréafica y/o profesionales del area de
catastro y manejo de tierras, desarrollada por la docente Olga Lucia Godoy.
e Informacién caso presentado con la propuesta "REVISION, ACTUALIZACION Y
AJUSTE DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD Y FORMULACION DEL PLAN
o LOCAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA
Comité de i . T X . . ,
E > 2018" para dar inicio al proyecto de modernizacion en seguridad vial que gestionara
xtension . ) L : . ) AN
FAMARENA la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, contribuyendo a la consolidacion

de un plan maestro de movilidad y seguridad vial en beneficio de los habitantes del
municipio de Soacha, desarrollado por el docente Norman Torres.

¢ Revision de Resolucion N° 00000107 del 14 de septiembre del 2018, por la cual se
estructura el cronograma de actividades para el periodo académico 2019-1 del
programa académico de retorno a estudiantes inactivos y no graduados de los
programas curriculares de pregrado y posgrado de la Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e Invitacion por parte del IDEXUD para la elaboracion de articulos para la primera
edicion de la Revista de Proyeccion Social de ExtensionUD, por medio de la cual esta
dedicada a mostrar el impacto social producto del desarrollo de los diferentes
contratos y convenio interadministrativos, suscritos con las diferentes entidades de
orden nacional, departamental, regional y distrital.

Subcomité de
laboratorios
FAMARENA

Miembro del subcomité

Fuente: Autores
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3. DIFICULTADES Y RESPUESTA A LAS DIFICULTADES

Tabla 14 Dificultades y respuesta a las dificultades Unidad de Extension FAMARENA

PROBLEMA
DETECTADO

ACCION DE MEJORA

RESULTADO

Las pasantias aprobadas
en los Proyectos
Curriculares no  estan
siendo legalizados en su
totalidad en la Unidad de
Extension FAMARENA

Solicitud a las respectivas
coordinaciones de los proyectos
curriculares de la FAMARENA un
listado de las pasantias aprobadas
para contrastar con los datos de
legalizacion y realizar el seguimiento
a las pasantias no legalizadas.

Los datos que reposan en la
Unidad de Extension ya se
acercan mas a la realidad de las
pasantias aprobadas en los
Proyectos Curriculares al
comparar la informacion remitida
por los Proyectos Curriculares
Vs. Pasantias legalizadas en la
Unidad de Extension
FAMARENA.

Entrega de los documentos
de legalizacion de las
pasantias cuando han
culminado y no al inicio
como debe ser.

Continuar con el desarrollo de
jornadas de pasantia, en las que se
les informa a los estudiantes todo el
proceso que tienen que cumplir para
el desarrollo de su pasantia y
respectiva legalizacion ante la
Unidad de Extension.

Se espera que los estudiantes
con las debidas indicaciones
dadas, entreguen los
documentos completos y en los
tiempos solicitados ante la
Unidad de Extension.

Secretaria Académica, no
solicita paz y salvo a los
estudiantes para verificar la
legalizacién de su
pasantia. Por lo cual, en
algunos casos, se han
detectado estudiantes que
hicieron su proceso de
grado pero nunca
realizaron la legalizacién
ante la Unidad.

Se solicitd via oficio a los Proyectos
Curriculares, comunicarle a los
estudiantes en las cartas de
aprobacion de la propuesta de
pasantia, que deben llevar a cabo el
proceso de legalizacion de la
pasantia ante la Unidad de
Extension de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales de la
Universidad Distrital.

A pesar de la comunicacion a los
proyectos curriculares, no se
aprecia un aumento en el
namero de pasantias
legalizadas y aun se desconoce
en numero total de pasantias
aprobadas. Por lo que es
necesario se establezca un paz
y salvo.

Fuente: Autores
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