UNIYERSIDAD BISTRITAL
FEANCISCO JOSE DE CALDAS

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE PASANTIAS, PRACTICAS, TRABAJOS
DE GRADO Y TRABAJOS DE INVESTIGACION SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANQISCO JOSE DE CALDAS - FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES Y
ASOCIACION EQUIDAD GLOBAL

Entre los suscritos ELADID REY GUTIERREZ, mayor de edad, vecing de {a ciudad de Bogota D.C,
identificado con ‘céddula de cludadania nimera 19°128.837 de Bogota D.C., en su calidad de Decano
de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de [a UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
10SE DE CALDAS ente universitario auténoma-, con NIT No, 895.999.230-7, nombrado mediante
Resplurign No, 792 det weinte [20] de Diciembre de 2017, emanada de la Rectoaria de la Universidad
¥, canforme a las facultades conferldas en Ja Resolucidn No. 668 del 28 de noviembre de 2008,
mediante la cual se reglamentan vy adoptan medidas tendlentes a fortalecer la organizacién de
manela de las politicas de extensidn de la Universidad. Que para efectos del presente convenio se
denominard LA UNIVERSIDAD, por una parte, y por [a otra, MARCD ANTONIO LEON FONSECA,
mayor de edad, con dumlclliu en la ciudad de Bogotd, D.C., identificadola) con la cédula de
ciudadania niimerg 3232062 de BOGOTA D.C, n quien actda en calidad de Representante Legal de ,
ASOCIACION EQUIDAD GLOBAL con NIT No. Bﬂlﬂl?ﬁ!i-ﬁ sociedad legalmente constituida ef 17
de enarc de 2017 segin certificado de Existencia ¥ Representacidn Legal de 13 Cimara de Comercio
de Bogota expedida el j de sgosto de 2:‘.}18 quien en adelante se denominari LA EMPRESA, hemos
acordado celebrar el present= Convenio Interinstitucional de Pasantias Universitarias, &l cual sa
regird por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - QBIETO: Estarblecer los términos de cooperacién para el desarrolic de Pasantfas,
précticas vy trabajos de grado de los estudiantes adscritos a4 la Facultad de Medic Ambfente y
Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco josé de Caldas, en dreas gue sean de
interés comin para las partes.

SEGUNDA - COMPROMISOS DE LAS PARTES:
- OBUGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Presentar a LA EMPRESA un himero de estudiantes previamente acordado entre las partes,
para gue escoja entre aquellos, los que adelantardn las pasantias, pricticas y trabajos de
grado,

2. Orlentar, guiar y wverificar ¢l cumplimiento de las actividades del {los) estudiante(s)
seleccionados en desarrolto de las pasantias, pricticas v trabajos de grado.

3. Cormunicar cportunamente a LA EMPRESA cualquier modificacién al reglamento respecta de
las pasantias, practicas y trabajos de grado v tomar las medidas conducentes para el cabal
curplimiento del convento.

4, Mantener permanentemente contacto con LA EMPRESA, a fin de resotver {as inquietudes que

se llepuen a presentar en desarrollo de las pasantias, practicas y trabajos de grado.

5. Suspender las pricticas del [los) estudlanteis] que incumplain} con las obligaciones y
compromiscs adquiridos con LA EMPRESA v la UNIVERSIDAD,

6. Designar a un docente - director de la pasantia, quien hard seguimiento v evaluacidn de los
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procesos que adelantefn) el {los) estudiantefs) en LA EMPRESA, de manera que brinde apoyo
académico ¥ metodaldgico para su formacldn profeslonat.

7. Vigiler el cumplimiento del reglamento en o relacionado con la practica universitania, para
que el {los) estudiante(s] se cifia(n] a las principios, normas y objetives de las partes.

ORLIGACIONES DE LA EMPRESA:

Indicar a los practicantes o pasantes claramente las actividades gue harén parte de las

pasantfas, practicas y trabajos de grade. Las labores del {los) estudiante(s) an LA EMPRESA

deben estar acordes con cualquiera de las lineas terminates de su carrera y al nivel de

profesignallzacidn.

k. Proporcionar al {los]) estudiante(s] la informacidn necesaria y espacios fisicas requeridos para

el desarrolio de las pasantias, pricticas y trabajos de grado.

Surninistrar en calidad de préstama al {los} estudiante{s) durante las pasantfas, practicas y

trabajos de grado, los recursos fisicos que le permitan cumplir de manera eficiente con Jos

objetivgs de la misma, recursgs que no podran retlrar de [as instalaciones de LA EMPRESA sin

su previa autor{zacidn. )

d. Facllitar al practicante la informaclén requerida para cumplir el objetc de las pasantias,
practicas y trabajos de grado, en lz medida que io permitan las disposiclones o normativa de
LA EMPRESA.

&.  Dasignar a un funcionario que dirjja ¥ supervise las actividades desarroliadas por el (los)

estudlante{s) en pasantias, pricticas y trabajos de grado, para el cumplimiento de las

actividades encomendadas, evaluar su desempefio ¥ comunlcario a LA UNIVERSIDAD parz las

camespandientes syaluaciones académicas.

Conceder el tiempo necesario para que el {los) estudlante(s) cumpla(n] con sus ohligaciones

académicas externas si las hay.

E. Coordinar con LA UNIVERSIDAD las fechas de iniciacidn y terminacidn de las pasantias,
practicas v trabajos de grado en el marco del presente convenia.

h.  Cumplir y hacer cumpliv las condiciones pactadas en el presente canvenio.

Comunicar por escrito a LA UNIVERSIDAD cualquier incurnplimiento o irregularidad que se

presente con el (los) estudlante(s) en e! desarrollo de su pasantias, pricticas v trabajos de

grado, con el fin de tomar las medidas ¥ correctivos necesarios,

£n virtud del Decreto 055 del catorce [14) de Enero de 2015, LA EMPRESA se compromete a

afillar y pagar los aportes al Slstema General de Riesgos Laborales del (fos) estudiante(s) que

realizan la pasantia universitaria.

Reconocer allos) pasante(s), discrecionalmente, por mera liberalidad, un aporte econdmico

de caracter mensual equivalente a un (1) SMMLY, para efectos d= cubrir los gastos que

impliguen su desplazamienta, alojamients, alimentacidn, y los demas que gerere la

realizacion de |as pasantias, précticas y trabaios de grado, durante su tiempo de duracida. El
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pago de este aporte no constituye vinculo laboral alguno entre LA EMPRESA vy el estudiante.

- OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE:

i. Cumplir con los reglamentos laborales, académicos y disciplinarios establecidos por LA
UNIVERSIDAD vy la EMPRESA.

ii. Entregarinfarmes periddicos, conforme sean requeridos por las partes.

ifi. Desarroilar cabalmente todas las actividades que fe sean asignadas en desarrollo de su
pasantfs, prictica y/o trabajo de grado,

iv. Acatar el horario establecido o acordado previamente con LA EMPRESA.

¥. Responder par el buen manejo, seguridad de los elementos, [nstalaciones, materiales y
enquipes que te sean facilitadas por LA EMPRESA para el desarrolla de ka pasantia, practica y/fo
trabajo de grado.

vi. Tener vigente su afiliacion al Sistema de Seguridad 5ocial antes y durante el periodo de
pasantia, préctica y/o trabajo de grado.

vii. Suscribir el acta de compromiso para ia realizacidn de & pasantia, prictica y/o trabajo de
grade en los términos yue tiene definidos la Unidad de Extensidén de la Facultad det Medio
Ambiente y Recursos Naturales,

TERCERA - RELACION LABORAL: EL {LOS) ESTUDIANTE{S) dependeri{n} académicamente de LA
UNRIVERSIDAD y su relacidn con LA EMPRESA sofo tendrd cardcter académico, sin vinculo laboral
alguna, la que no excluye e apoyo scondmico dado por LA EMPRESA en forma zhsclutamaente
libre. PARAGRAFQ: Las partes aceptan que el (inico campromiso que adguiere LA EMPRESA con EL
{LO5) ESTUDIANTE(S) es el de brindar la oportunidad de realizar su pasantia, practica yfa trabajo
de grado como modalicad de trabajo de grado, la cual es obligataria para la obtencidn de su titula
profesional.

CUARTA, - SUPERVISION: L3 supervisidn y manejo general del presente canvenio esté a carga de
LA EMPRESA y LA UNIVERSIDAD, estz (ltima, la ejercera a través de |# Unidad de Extension de la
Facultad de Medio Ambfente y Recursos Naturales o el docente - directar que ella designe.

QUINTA — CESION: Ninguna de las partes podré ceder en todo en parte el presente convenio.

SEXTA - DURACION: &l presente convenic tendra una duracion de cinco {5) afios, contados a partir
de la fecha de suscripeion. PARAGRAFO PRIMERO: 5i ninguna de las partes manifiesta por ascrito
sy voluntad de terminarlo con una antelacidon de treinta (30) dias calendario, 5e prorrogard

automaticamente por un periodo igual al inicialmente pactado.

SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el eventa en gue surfan
diferencias entre ellas, par razdn o con ocasidn del presente convenio, las mismas buscarin
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selucionar en forma Agil, rdpida y directa sus diferencias y para el efectp acudirdn &8 mecanismos
de arreglo directo, tales camo fa conciliacién, transaceidn, amigable composicidn o cualquier farma
extrajudicial de conformidad con las normas vigentes sobre ta materia.

QOCTAVA - PROPIEDAD INTELECTUAL: La Propiedad Intelectual que se derive del desarrollo del
presente convenio estard sujeta a las leyas de Propiedad tntelectual de la Repdblicz de Colombia,
normas supranacicnales ¥ toda la normativa que le sea aplicable. Las partes reconacen
expresamente que correspende a LA EMPRESA la propiedad intelectual y documentos relacionados
can el objeto def presente convenio; los derechos de autor de fos documentos y productos son de
LA UNIVERSIDAD. Por consiguiente, EL {LO5) ESTUDIANTE(S) se compramete(n} a mantenerlos en
reserva y no podrifn) utilizardos o suministrarles a terceros, para ningun efecto ni adn despuds de
la finalizacion o terminacidn de la pasantfa, practica v/o trabajo de grado sin previa autorizacidn
de LA UNIVERSDAD v LA EMPRESA.

NOVENA - TERMINACION DEL CONVENIO: E| presente convenio se dard por terminado en
cualquiera de los siguientes eventoes: 1) De manera unilateral por cualquiera de las partes, con una
antefaclon de dos (2] meses pravia comunlcacldn escrita. 2} Porla entrada en Hquidacidn, elausura,
o cualquier atra situacion de alguna de las partes, que afecte la debida ejecucitn, quedando
liberadas las partes de las obligacionas pactadas entre ellas en desarrollo del presente Convenio. 3.
Por incumplimiento de [as obligaciones pactadas.

Para constancia se firma por 1as partes en Bogotd D.C. alos H_G[ 1 dias del mes de de
2018,

| 8 OCT 218

LA UNIVERSIDAD

e

Decano
Fac. Medio' Ambiente y Recursos Naturales
Universidad Distrital Frandsco José de Caldas
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