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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE PASANTIAS, PRACTICAS, TRABAIODS
DE GRADO Y TRABAJOS DE INVESTIGACION SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
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Entre |os suscritos ELADIO REY GUTIERREZ, mayer de edad, vecino de la ciudad de Bogota D.C.,
identificado con cédula de civdadania numera 19'128.837 de Bogotd D C, en su calidad de Decano
de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS erte universitaria auténomao-, con NIT Mo, 899,899,230-7, nombrada mediante
Resolucion Mo, 792 del veinte (20} de Diciernbre de 2017, emanada de la Rectoria de |3 Universidad
¥, conforme a las facuttades conferidas en la Resolucian No. 668 del 28 de noviembre de 2008,
mediante la cual se reglamentan y adaptan medidas tendientes a fortalecer |2 organizacion de
mane|o de las politicas de extension de la Universidad, Oue para efectos del presente convenio se
denominara L& UNIVERSIDAD, por una parte, v por la atra, JAIME MARTINE? LARRDTA, mavyor de
edad, con domicilio en la ciudad de Bagotd, D.C., identficado{a) con |a cédula de ciudadania numero
2'659.336 de Yopal, quien actia en calidad de Representante Lepal de SERVICIOS PETROLERQS Y
ELECTRICOS SAS, con NIT No. 300.237.022-5, sociedad legal mente constituida segdin certificado de
Existencia y Representacidn Legal de la Cdmara de Comercio de Bapots expedida el 12 de junia de
2018, quien en adélante se demominara LA EMPRESA, hemos acordado celebrar el presente
Convenio Interinstitucional de Fasantias Universitarias, el cual se regird por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA - GBIETD: Establecer los térmings de cooperacion para el desarrolle de Pasantias,
practicas y trabajos de grado de los estudiantes adseritos a la Facultad de Medio Ambiente y
Recursos Maturales de |a Umiversidad Distrital Francisco losé de Caldas, en areas que sean de
interés comdn para las partes,

SEGUNDA - COMPROMISOS DE LAS PARTES:
- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Presentar a LA EMPRESA un nimerg de estudiantes previamente acordade entre las partes,
para gue escoja entre aquellas, 1oz que adelantardn |as pasantias, prdcticas vy trabajos da
grado.

2. Orientar, guwar y verficar el cumplimiento de las actividades del {las) estudiante(s)
seleccionades en desarrollo de {as pasantias, practicas y trabajes de grado.

3. Comunicar aportunamente a LA EMPRESA cualguier modificacion al reglamento respecto de
las pasantias, practicas y trabajos de grade y tomar las medidas conducentes para el cabal
cumplimienta del convenig,

4. Mantener permanentemente contacto con LA EMPRESA, a fin de resobver |as inquictudes que

se lleguen a presentar en desarrollo de |as pasantias, practicas y trabajos de grado.

5. Suspender las pricticas del {los) estudiantels) que incemplaln) con las obligaciones y
compromizos adquindos con LA EMPRESA y |2 UNIVERSIDAD.

£  Designar a un docente - director de 13 pasantia, quien hara seguimiente y evaluacian de los
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procesos que adelante(n} el {los) estudianta(s} en LA EMPRESA, de manera que brinde apoya
académica y metodaldgico para su formacion profesianal.

wvigilar el cumplimiento del reglamento en lo relacionado con la prictica universitana, para
gue el {los} estudiante(s} se cifia(n} a los principias, normas y objetivos de las partes.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:

Indicar a los practicantes o pasantes claramente las actividades gue haran parte de las
pasantias, practicas y trabajos de grado. Las labores del {los) estudiante{s} en LA EMPRESA
deben estar acordes con tualguiera de [as llheas terminales de su carrera v al nmivel de
profesionalizacidn.

Proporcionar al {los) estudiantals) la informacidn necesaria v espacios fisicos requeridos para
el desarrollo de las pasantias, practicas y trabajos de grada.

suministrar en calidad de préstamo al {los) estudiante{s) durante |as pasantias, practicas y
trabajos de grado, los recursos fisicos que le permitan cumplir de manera eficiente con los
ohjetivos de la misma, recursas que no podran retirar de las instalaciones de LA EMPRESA sin
sU previa autorizacion.

Facilitar al practicante la informacion reguerida para cumphir el objeto de las pasantias,
practicas y trabajos de grado, €n la medida que lo permitan las dispesiciones o normativa de
LA EMPRESA.

Designar a un funcionario que dirija ¥ supervise las actividades desarrofladas por el {los)
estudiante(s} en pasantias, practicas vy trabajos de grado, para el cumplimiente de las
actividades encomendadas, evaluar su desempefio y comunicario o LA UNIVERSIDAD para las
correspondientes evaluaclones académicas,

Conceder el tempo necesario para que el {los] estudiante{s) cumpla(n} con sus obligaciones
acadérnicas externas silas hay.

Coordinar con LA UNIVERSIDAD las fechas de iniciacien y terminacion de las pasantias,
practicas y trabajos de gradoe en el marca del presente convenin,

Cumplir y hacer cumplir |as condiciones pactadas en el presente convenia.

Comunicar por escritc a LA UNIVERSIDAD cualguier incumplimiento o irregulandad gque se
presente con el {los) estudiantels] en el desarrclle de su pasantias, practicas y trabajos de
grade, con el fin de tamar las medidas y correctivas necesarios.

Em wirtud del Decrete 055 del catoree [14) de Eners de 2015, LA EMPRESA se compromete a
afiliar y pagar los aportes al Sistema General de Riesgos Lahorales del [los) estudiante{s) que
realizan |a pasantfa universitaria.

Reconocer al{os) pasante(s), discrecionalmente, por mera liberalidad, un aporte econdmico
de caracter mensual equivalente a un (1} SMMLY, para efectos de cubrir los gastos que
impliguen su desplazamiento, alojamients, alimentacion, y los demas gque genere la
realizacidn de las pasantias, pricticas y trabajos de grado, durante su tiempo de duracién. El
page de este aporte ne constituye vinculo laboral alguno entre LA EMPRESA y ¢l estudiante,
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- OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE.

I.  Cumplr con los reglamentos laborales, académicos v disciplinarios estaklecidos por LA
UNIVERSIDAD vy la EMPRESA.

i, Entregar informes periddicos, conforme sean requeridos por |as partes

iil. Desarrollar cabalmente todas las actividades que e sean asignadas en desarrolle de su
pasantia, préctica y/o trabajo de prado.

iv. Acatar €l horario establecido o acordado previamente ¢con LA EMPRESA.

¥, FResponder por el buen mane|o, seguridad de los elementos, instalaciones, materiales y
equipos que |2 sean facilitadas por LA EMPRESA para el desarrollo de la pasantia, practica /o
trabajn de grado.

vi, Tener vipente su afiliacitn al Sistema de Seguridad Social antes y durante el periodo de
pasantia, practica yfo trabajo de prado.

wil. Suseribir el acta de compromiso para la realizacidn de la pasantia, practica /o trabajo de
gradeo en los tarminos gue tiene definides la Unidad de Extensidn de {a Facultad del Medin
Ambiente y Recursos Naturales

TERCERA - RELACION LABORAL: EL [LOS) ESTUDIANTE(S) dependera(n) académicamente de LA
UMNIVERSIDAD v su relacién con LA EMPRESA solo tendra caracter académico, sin winculo lakaral
algune, la que no excluye el apoyo ecandmico dado por LA EMPRESA en forma absolutamente
libre. PARAGRAFO: Las partes aceptan que el dnico comprormiso gue adguiere LA EMPRESA can EL
{LDS) ESTUDIANTE{S}) e el de brindar la oportunidad de realizar se pasantia, prictica y/o trabaje
de grado como modalidad de trabkajo de grado, la cual &5 oblipatoria para |a obtencion de su titulo
profesional

CUARTA - SUPERVISION: La supervisién y manejo general del presente convenio estd a cargo de
LA EWMPRESA v LA UNIVERSIDAD, esta dltima, la ejercera a través de |a Unidad de Extensidn de la
Facultad de Medla Ambiente y Recursos Naturales o el docente - director que ella designe.

QUINTA — CESIGN: Ninguna de |as partes podid ceder en todo en parte el presente convenio, sin la
previa y escrita aptorizacion de la otra,

SEXTA - DURACION: £l presente convenio tendrd una duracien de cince (5} afios, contados a partir
de |a fecha de suseripeidn. PARAGRAFO PRIMERO. 5i ninguna de las partes manifiesta por escrite
su voluntad de termunarle con una antelacidon de tremmta (30} dias calendarig, se prorrogard
autematicamente par un periode igual 3l inicialmente pactado,

SEPTIMA - SGLUCIGON DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que an &l evento en qiee surjan
diferencias entre ellas, por razon o con ocasion del presente convenio, las mismas buscaran
solucionar en forma agil, ripida y directa sus diferencias y para el efecto acudiran a mecanismos
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de arreglo directo, tales coma la conciliacidn, transaccidn, amigable composicion o cualquier forma
extrajudicial de conforrmidad con las normas vigentes sobre la materia,

OCTAVA - PROPIEDAD INTELECTUAL; La Propiedad Intelectual que se derive del desarrallo del
presente convenio estard sujeta a las leyes de Propiedad Intelectual de |la Republica de Colombia,
normas supranacionales y toda la normativa que le sea aplicable. Las partes reconecen
expresamenite que correspende a LA EMPRESA la propiedad intelectual y decurmentas relaciohados
con el objeto del presente convenia; los derechos de autar de los documentas y productos son de
LA UNIVERSIDAD. For consiguiente, EL [LOS) ESTUDIANTE(S] se comprometa(n] a mantenerios en
reserva y no podri{n} utilzarlos o suministrarlos a terceros, para ningun efecto ni adn después de
la finzlizacidn o terminacidn de la pasantia, practica y/o trabajo de grado sin previa autorizacion
de LA UNIVERSIDAD v LA EMPRESA.

NOVENA - TERMINACION DEL COMVENIO: E| presente convenio se dard por terminado en
cualguiera de los siguientes eventos: 1) De manera unilateral por cualguiera de las partes, con una
antelacian de dos (2) meses previa comunicacian escrita, 2} Par la entrada en liquidacian, clausura,
0 cualguier otra situacion de alguna de las partes, que afecte |a debida ejecucion, quedando
liberadas las partes de |as okligaciones pactadas entre ellas en desarrolle del presente Convenio. 3.
For incumplimiento de las ohligaciones pactadas.

Fara constancia ma por las partes en Bogota 0.C. a los dos (02]) dias del mes de agesto de 2018,

LA EMPRESA LA UNIVERSIDAD
' i
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