FRANCIS00 MOSE DF CALDAS

CONVENIQ INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLD DE PASANTIAS, PRACTICAS, TRABAJOS
DE GRADO ¥ TRABAIOS DE INVESTIGACION SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCICO JOSE DF CALDAS - FACULTAD DEL MEDIQ AMBIENTE ¥ RECUIRSOS NATURALES Y
ARBORISAN SAS

Entre los suscritos ELADIO REY GUTIERREZ, mayor de edad, vecino de |z cludad de Bogotd D.C.,
identificade con cédula de ciudadania nimere 19°128.837 de Sogota D.C., en su calidad de Decano
de la Facultad del Medio Ambiente y Recurses Naturales de (a UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
105E DE CALDAS ente universitario autdnoma-, can NIT No. 859.999,230-7, nombrado mediante
Resafucion No. 7%2 del veinte (20} de Diciembre de 2017, emanada de |a Rectoria de Iz Universidar
¥, conforme a las facultades conferidas en la Resolucidén No. 668 del 28 de noviembre de 2008,
medlante 2 cual se reglamentan y adaptan medidas tendientes a fortalecer Iz organizacién de
maneja de las politicas de extension de |a Untversidad. Que para efectas del presente convenio se
denaminara LA UNIVERSIDAD, por una parte, y por la otra, LIDYA LIZARAZD GOYENECHE, mayor
de edad, con domicilio en la ¢iud ad de Begotd, D.C., identificada can la cédula de ciudadania ndmero
23.912.854 de PAZ DE RIQ, qulen actda en calidad de Representante Legal de ARBORISAN SAS, con
MIT No. 900034435-1, socledad legalmente constitufda ef 22 de fulio del 2005 segin certificado de
Exlstencia y Representacién Legal de la Cdmara de Comercio de Bogotd expedida el 26 de
septlembre de 2018, guien en adelante se denominara LA EMPRESA., hemos scordads celebrar el
presente Convenio Interinstitucional de Pasantias Universitarias, el cual se regird por las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA - OBJETO: Establecer los términos de cooperacién para el desarrollo de Pasantias,
practicas y trabajos de grado de los estudiantes adscritos a la Facultad de Medio Ambiente y
Recursos Naturales de |3 Universidad Distrital Francisco losé de Caldas, en dreas gue sean de
interés comuin para las partes.

SEGUNDA - COMPROMISOS DE LAS PARTES:
- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Presentar a LA EMPRESA un nimero de estudiantas previamente acordado entre las partes,
para que escoja entre aquellos, los que adeiantardn las pasantias, préctivas y trabajos de
grado,

2. Orlentar, guiar y verificar el cumplimiento de las actividades del (los} estodiante{s)
seleccionados en desarrollo de las pasantias, pricticas y trabalos de grado.

3. Comunicar oportunamente a LA EMPRESA cualquier modificacion al reglamento respecto de
las pasantias, practicas y trabajas de grade y tomar fas medidas conducentes para el cabal
cumplimiente dei convenic.

4, Mantener permanentemnente contacto con LA EMPRESA, a fin de resolver las Inguietudes que

se lleguen a presentar en desarrollo de las pasantias, practicas y trabajos de grado.

5. Suspender las practicas del {los) estudiante(s) que Incumpia{n} con las obiigationes ¥
€OmMpromisos adquiridos con LA EMPRESA y [a UNIVERSIDAD,

8. Designar a un docente - director de fa pasantfa, quien hard seguimiento v evaluacién de los
procesos que adelante(n) el {los) estudiante(s) an LA EMPRESA, de manera gue brinde apoyo

-1/ -



UNIVERSTOAD NSTRITAL
FRAMCESE JOSE ME CALOAS

CONVENIO INTERINSTITUCKINAL PARA EL DESARROLLO DE PASANTIAS, PRACTICAS, TRABAIOS

DE GRADO Y TRABAJOS DE INVESTIGACION SUSCRITO ENTRE LA LNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO JOSE DE CALDAS - FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES Y

ARBORISAN SAS

académbco ¥ metodoldgico para su farmacidn profesional.
Vigilar el cumplimiento del reglamento en io relacionadn can la practica universitarla, para
gue €l {las) estudlante(s) se cifiafn) a fos principios, normas v objetivos de las partes.

DELIGACIONES DE LA EMPRESA:

Indicar a los practicantes ¢ pasantes claramente las actividades que hardn parte de las
pasantias, practicas v trabajes de grado. Las zbores def (los) estudianta{s) en LA EMPRESA
deben estar acordes con cualyuiera de las lineas terminzles de su carrera y al nivel de
profeslonalizacion.

Froporeionar al {los) estudiantels) la infarmacién necesaria y espacios fisicos requeridos para
ef desarrello de las pasantias, pricticas y trabajos de grado.

Suministrar en calidad de préstameo al {ios) estudiante(s] durante las pasantias, practicas y
trabajos de grado, los recursos fisicos que le permitan cumplir de manera eficiente con los
abjetivos de la misma, recursos que no podrdn retirar de las instalaclones de LA EMPRESA sin
su previa autorizacidn,

Facllitar al practicante la informacién requerida paras cumplir ¢l objeto de las pasantfas,
practicas y trabajes de grade, en fa medidz que lo permitan las dispasiciones o normativa de
LA EMPRESA.

Designar a un funcionario que dirfja ¥ supervise las actividades desarrolladas por el flos)
estudiante(s] en pasantias, pricticas y trabajos de grado, para el cumplimiento de ias
actividades encomendadas, evaluar su desempefic ¥ comunicarlo a LA UNIVERSIDAD para las
correspondlentes evaluaciones académicas.

Conceder el tiempo necesario para que ef (los) estudiante(s) cumplaln} con sus chligaciones
académlicas externas si fas hay.

Coordinar con LA UNIVERSIDAD las fechas de iniclachén y terminacion de las pasantias,
practicas y trabajos de grado en el marco del presente convenlo.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente convenio,

Comunicar por escrite a LA UNIVERSIDAD cuaiguier incurnplimiente o irregularldad que se
presente con el {los) estudiante(s) en el desarrollc de su pasantias, pricticas y trabajos de
Bredo, con el fin de tomar las medidas v carrectivos necesarios.,

En virtud de! Decreto 055 del catorce (14) de Enero de 2015, LA EMPRESA se compromete 3
afiliar y pagar os aportes al Sistema General de Riesgos Laborales del {los) estudlanteis) que
reallzan la pasantia unversitarka.

Reconocer al(os) pasante(s), discraclanalmente, por mera liberalidad, un aparte econémico
de cardcter mensuzl equvalente a un (1) SMMLY, para efectos de cubrir ios gastos gue
impliquen su desplazamienta, alojamlentn, alimentacidn, y los demis que genere la
realizacion de las pasantias, practicas y trabajos de grado, durante su tiempo de duracién. El
paga de este aporte no constituye vincule laboral alguno entre LA EMPRESA y el estudiante,
OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE:
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. Cumplir con los reglamentos laborales, académicos y disciplinarios establecidos por LA
UNIVERSIDAD vy la EMPRESA.

il.  Entregar informes perlddicos, conforme sean requeridos por las partes.

{li. Desarrollar cabalmente todas las actividades que le sean asignadas en desarrolio de su
pasantia, practica y/otrabajo de grado.

iv. Acatar el horario establecido a acardado previamente con LA EMPRESA.

¥. Responder por el buen manejo, seguridad de los elementos, instalaciones, materiales y
egUinos que le sean facilltados por LA EMPRESA para ef desarrollo de la pasantia, practica y/fo
trabajo de grado.

vi, Tener vigente su afifacion al Sistema de Seguridad Social antes y durante el periodo de
pasantis, practica yfo trabajo de grade.

vii. Suscrible 2l acta de compromiso para la realizacidn de la pasantia, practica y/o trabafo de
grade en los t&rminos que tiene definidos la Unidad de Extensidn de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales,

TERCERA - RELACION LABORAL: EL {LOS) ESTURIANTE(S) dependers(n] académlicamente de LA
UMIWERSIDAD v su refacidn con LA EMPRESA solo tendrd cardcter académico, sin vinculo laboral
alguno, lo que no excluye el apoyo econdmico dado por LA EMPRESA en forma absolutamente
libre. PARAGRAFO: Las partes aceptan que ef Ginlco compromiso que adauiere LA EMPRESA con EL
{LOS) ESTUDIANTE[S} es el de brindar la oportunidad de realizar su pasantia, practica y/o trabajo
de grade como modzildad de trabajo de grado, ta cual es ahligatoria para la obtencion de su titulo
profesional,

CUARTA - SUPERVISION: La supervisidn y manejo general del presente convenic esta a cargo de
LA EMPRESA v LA UNIVERSIDAD, esta dltima, I3 etercerad a través de la Unidad de Extensidn de |a
Farultad de Media Ambiente ¥ Recursas Naturales o el docente - director que ella designe.

QUINTA — CESIGN: Ninguna de las partes podra cedér en teda en parte el presente convenio, sin fa
previz y escrita autorizacién de {a otra.

SEXTA - DURACKON: E| presente convenio tendrd una duracidn de cinco (5) afios, contados a partir
de la fecha de suscripcién. PARAGRAFQ PRIMERQ: Si ninguna de las partes manifiesta por escrito
su voluntad de terminarle ¢on una antelacidn de treinta (30) dias calendario, se prorrogard
automiticamente por un petlodo igual al inickaimente pactado.

SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan gue en el eventa en que surjsn
diferencias entre ellas, por razén o con ocasién del presente convenio, ks mismas buscarin
solucionar en forma agil, rdplda ¥ directa sus diferencias v para el efecto acudiran a mecanismaos
de arreglo directo, tales como ta eoncillacién, transaceidn, amigable composicion o cualguler forma
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extrajudiclal de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

OCTAVA - PROPIEDAD INTELECTUAL: La Propiedad intelectual gue se derlve del desarrollo def
presente convento estard sujeta a las leyes de Propiedad Intelectual de la Repliblica de Colambia,
rormas supranaclonales y toda la normativa gue le sea aplicable.  Las partes reconocen
expresamente que corresponde a LA EMPRESA la propledad intelectual y docurnentos relacionados
con el objeto del presente convenio; los derechos de autor de los documentos y praductos son de
LA UNIVERSIDAD. Por consiguiente, EL [LOS) ESTUDIANTE(S} se compromete{n) a mantenerlas en
reserva y no podra{n} utilizarlos & suministrarios a terceros, para ningtin efecto ni aun despuss de
la finaffzacion o terminacién de la pasantfa, practica y/o trabajo de grado sin previa autorizacién
de LA UNIVERSIDAD v L EMPRESA.

NOVENA - TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se dard par tarminado en
cualguiera de los sigulentes eventos: 1) De manera unilateral por cualquiera de las paries, con una
antelacidn de dos (2) meses previa comunicacidn escrita, 2} Por la entrada en liquidacién, clausura,
o cualquier otra sltvacién de alguna de las partes, que afecte {a debida ejecucisn, guedando
liberadas las partes de las obligaclones pactadas entre ellas en desarrollo del presente Convenio. 3,
Por incumplimiento de las obligaciones pactadas.

Para constancia se firma por las partes en Bogota D.C, 3 los ? 3 { }dias del mes de DT de
2018,

ARBORISAN 5AS LA UNIVERSIDAD

Uiboaall Sl M O

fac, Medio Ambiente y Recursos Naturales
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

NOMERE CARGO FRNA
REVO: | @RENDA LOPEZ FASTAAK Abgeda FARAAENA CPS Loty Lo L
REWSD, | LENA CARDUNA ECHEVERRY PRIETO | Olrectors Unidad de Extemin 1 77
Apromd: | ELADIO REY BLTIERNEE Dowcano FARARERA, T
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